
rl

z\stizi,

(r)

(II)

I) IUL]\,I IS II

a)

NTRACT DE M,ANDAT
(MANAGtrMEl{T)

fJL,

2110412017, a fost incheiat

71 din data de 2ll04l20|j

acest Contract de Mandat, intrel
Societatea Comerciali Tr nsurbis S.A,, cu sediul social in localitateet Za16u.
FabLicii, NL, 30/A. JLrdelul
correr{ului'. J3Il15911998

aj, C,U,I 10683385, numlr de inrlatricular"r: la r,esist
telefbn: 0260 616290, telefon-fax 0260 617i

teplezentatd prin ChiS' Da
clenumit in continlrare in a

Gliguta Alexandrur aniel,

Cristiqn. - Pregedinte al Consiliului cle A.dminist
Conlract Societate, in calitatea cle Mandanrt, gi

(Tehinic),in calitatea de iW

rttrrnite irr continttal'e in ar:e.sl acf i

l']ri r tilc

ndatar,

ividual Societate, respectiv Director gi impreund

AvAnd in vedere Deciz,ia
f 612I ,04.2.An a Consilir,rlui de
cont;'act de mandat ca Ltlmat,e a a

ttislrozi[iilol alt. 2009 qi ur.nrdtoar.

i I. OBItrCTUL CONTRACTULIJI
Lt ulma acordului de voint

accstuia, in condiliile irrdepliniri
(Jonlract, la expir.area terr-nenului
plcI Ltr-Lgilea contr.actulni,

J) IU'PTU RII,II DIREC'TORU L
Il r t'ectoLLrl aLe LtlmatoaLele dreptu

Sa pLimeasca o remllneralie
I-EI, gi o componentd vari

1r1, 15Df ,04,2011l cu anexele aferente 5i Decizra
inistlalie al l'lansur.bis S,A, ZaI6u, se ilncheie a

o.dulr-ri de voinld inte'venit intre pdLlile semnatal.e in b
le din Codul Civil actuahzat, a\e Leg;ii nr, 31/1990 pLiv

s'rcrctcilrIe courelciale r.epublic ale OUG nr, 1912008 privind une:le rrdsuri ..olro(l rancialela rrivelul r.rnor ,t1rer.ator.i

\l) / 2.0 i(r precun-i qi a Ht3 1Z2l z
lrlcverLr:r'ilol OUG 1091201i privi
ruL'ur irlo arelol clar"tze

LU

nd

I1f.

a
'ce

clata sem

asunrate
a;ct adifio

lunar brutfl de 5, U

din p:lofitul net

I clrrrrc coucllrcclea, or.garrizar.ea gi
ti- lrcr'folmaula stabiligi irr pr.oiec:t de management, anexd la acest contracl., in schimbul r_t
c trunera!ii, convenite p1.-n pl.ezon

]) UITATA CONTRACTULUI
Acest contr,act se incheie

tntervenit intle pdrli, Societatea incledinfeazd. Dir.ector,r
estronarea activiti4ii sale, pe baza obiectivelor si cr.iter,i

pe o dulatd cle 4 (patr.u) ani, i
de chtre Dir.ector.ul Tehnic a

pdr'1ile por conveni in condiliil

fiiard fot'mat[ dintr,-o indemnizatie fixI
bila lnnard in ouantum cle pdna' Ia 5%

socictdlii, plin apr.oltar.ea C)o siliul ui clc AdnLinir;trafie
al



D)

r)

l()

))

))

s)

h)

e)

l)

Q)

c)

de decontill.e a tut

Sa beneficie,ze cle Lur col.r
a{bt'entE"

Sd foioseascd, pe durata
Societifii, pentru cleplasd.ri

genelate de incheier.ea oo
Societate.

Sii benefrcieze de
rnobil, fax, e-maii,
S ocietate.

mijloac,e
nosl i

Dreptul
culsr_tli de plegatire pl,ofesio

n) Societatea se obliga s6

iegate de intr.efinele qi r.e1ta
in limita prevdzutd cte leg-isl

Dileotolul beneficiazd. c1e

concecli rr medical r:onforrn
speci fi ce, cdsdtor.ie,, nagtere
acot'date pr.in similitudine c

Sd beneficieze de, asiguta
Dir ectorului incheierea co

reprezentand contLlbulii 1,:

vedele C,A,S,, C A,S,S,, fo
contravaloarea conc;ediilor.
al rnandatar,r-tlr-ri,

11) PdLlile sunt in cunor;tinfA cle

alendaristic, respecti.v 15 Ianuarie, pdrfiJ
ritor, ulmAnd a fi ptevdzru.t|, in scr,is i
gocielea nu a1'e loc srau piirfile nu aJung
itd in acelea;i condifii pentr.u inca u

a. relnuneraliei, cu un F)l.ocent egal cu llc
cul's, comrmicat de Insltitutr-rl Na!ionr

latd de I anr_rlui a obiectivelJontract, anuluLi sLLmele ,."tlestituie i,

: nelimitat asupr.a oricdmi aspect pLivl v.4.', LL y c!r1u GUetrr rls, cs,.,"1ronoii J;;";#;,;:::i :i:.ffiT:t 
ott

:i, :".Ii:i:"i._:j:1.^:?"l1tili: 
pl bazl docuLmentelor. justificarive, a chettuietilocaz--"e, di,r'n6 .'un'l:1ir rr|,oto.or si altor .L;i;i;i;'o#;';il;lr;r1,,!",",i"ii..'ji:

selvicir_r in laLd ;i in stLdindtlrte,

de odihnd p1d1it, de 2B zile lr_rcr,iitoafe, cLl indemni

ntl'actui , un autoturism, cu salr fbrd sofer din .rni-+^''^^ lvrvr' qrrl uun intetesur setvicittit., o - * rvrvr' q1rl Lrurr, Docletatea va, supor.ta atAt cheltui'ea autom bilului, cAt gi cele de alirnental.e cu combusrlia in vigoare,

diulna ;i cheltuieli de delegare llrL interesul
egii gi zile_1iber.e pldtite pentrrisarUirroLit,: egale,unui copil sau in caz d.e deces al unui membru
cele din Contr.actul colectiv a, _uin,a'apljcabil

SEIVlC]

zile fes
de fam

_y vrl Lr q

tractului
tractului

de conrunicar.e
u'leLat, ale cElcrt

rdspundere pr.ofesionald,
de asigurare, cheltuielilt:
de asigurale ulmAnd sd

Societ

ldm6rndn,C in
;i eventualele s
fie a.chitate cie

cel puli

de serviciLr, Lespecliv: telefon fix, telccneltulelt vor fi supoltate in totaiitare

rol cheltuielilor orlazianate cu participar.e,a la.al[, de ce1 pulin 2 olr intr_un an calendaristic,
>recteze venitul brut ai rnandatarului, astfel ca sLult

:i:"[j it'lk,,speciale (.;,;[;;ptincaliv, 
avemd 

l,?lu:' aj utor,1r 
s g,Tuj, i.; ;;"fi ;;jffi;:?."f;

', 
odihad qi a co.nceciilorimedicurrl ,a * recrucd venitLrl

uza cu priviLe la obligaliile ce Levin Societdfii c1e a

" 1.'..'-.,-,,
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o)

tr)

q) Sd beneficieze de, plata d
conllact in cazul revocdr.ii
Colectiv c1e Muncii,

, | ,[, OBLIGATIILE DIRtr,CTORU

Atribufii generale
a) Sa_gi exercite
administlator, in inter.esul
b) Sa palticiple la
saptdrnAr-rd in care sd aib
luLidice precuni ;ri in altr:
c) S[ plegeascd, aliit
, cu dedicare a min 3 zi\,e
pleclrm gr in comitetele
l\crl 5a pafiiciple la u
consilir-L1r-ri,
^\c) 5a cLeclal.e con[o
conflict de intet,ese exist
de clecizii iu cadr.r_rl consil
atributiilor de adrninistr,aLt

I Sd-gi exercite arri
S,C, TRANSURI}IS S.A.
s)a)
h)

Sd. adopte politici
Sd elabor.r:ze gi

Consiliul Local , Bugetr_rlj) Sd ducd Ja inclepJ
anexd, cale face pat.te jnte

.)) SA depr-utd spre all
Acfronarilor, situafiile fi
l() Sa prezinte in ter
AdministLalie pr.opureLea
pe durata mandatului in
nefinanciar,i, planLrl de
Consiliului d e Adrninistr.a
1) Sa prezinte tr.imes
AdministLaJie un r.apor.t
Venituli gi CheltLrie1i,

si uniforma de lucru coLespun:z;d.tor,pr.ofi

Sa i se acorde clescd.carel de gestir.rne anuar, dup6 apr,obarea de cd...esitLraliiioL fi nanciar.e anuale

gedlintele de con

specialitate,
gt:cliniele de

r1 sau mai multe c:omitete consultatjve infrin{rate la

f?].:]:ll1?r,i1or, 
interne 

.ei legistaliei in vigoare,

l;, ,:' 
j: :::lir" :". :.*;i oli 

'J,i5Ji,,3:? 
Jl J;'-"Ti? ,J

]Y j:, :ii"i'i s tr a! i e, c omitetel or . o nrui,uiul:ffi .1#r executivi,

daune- inter.e:;e
far[ justd cau,zd

,UI TBFINIC

rndatul cll lcialitate, 
_ 

p-rudenld gi ctiligenl;a unuiexclusive al S,C, T'RANSURBfS S,q.
t1 p1'ogram de folmare profesionald cu duratinima
L sesir.rni de insitruir.e in,domeniul gnveuianfei corpoomenii alese de: ac[ionarr,
i d-e directorul general, cu r.igurozitate
cldtoar.e in acest scop, Sd participl; la

stabilite confor.m preveclerilol. prezen
confol,m gi in sirnilitudine cu'Contl

anual spre aprobare cdtre (lonsiliul
desfbgur.at[ 9i erxecufia B";;t,.,1*

' t-'{:i--.r).( ../'

fiile confor.m legis;lafiei in vigoare gi prevederile statut

,],r^,.:T..= de conrrol prevdzute de atribuliile sale,
f13n1na .rp." uptrbare in Consiliul cler Adr:nini; venituri ii cr"li,lii ., j .]Tiio$$!.#3'llt:,"t'

trite nkio^r],,^t-. ^i '"vrLuru o''{1',l:;: 
",::::ll:1i: 

$' cliteriile de performanfd prevdzute
t6. a pr ezentr,rlui c ontract,

bare in Consiliui <le Administralie gi Aclunar.ea Gener,alciaLe semestLiale gi anuale,
gn de 60 de zile cle la numir.e mern brilor din Consiliultl-r compone.nt de management gi planurl de administ
j,j::?1.l.ilizdrti in di catoriio, d; p;,i;nan!d. fi nan^ r ^ -i
ministrare tLeb,uie corelnt ^,, ^].o;,,,i^'raqrr14 

rrrr4rr
urercrL uu plariul de adniinist

'ial, semestLial gi
rivind activitar_ea

iale.
I 1')

arfi
lde
r.419

de

bLrn

0

,{^utr

(1
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intretinere si reparatii <lin cacu'ut etatii si i".utiiui.u"i";"#;,]l'*;i',';,tJ*tl de

b) 
Y:*::t:"1"..,::il":i:]^.u:,.0o, ,a1.e,, 

oLsanira..a ,i .ontr'rur s,e.viciutui] cl.
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I

I

I

,un[, ," i^^:.^| . Lsciplinei desiitrc te de catr.e
cai.e

I

I1s ,soc Ll\4anc pr.:,f iul,)

lrcr lolntanlelor. managerial stabili

, i, (r OIIItrCTIVtrLE,SI CRITtrRII
Obiectivele ;i cr.iteLiile de

rrlr'-o zinexd, care face parte integ

i,-l

confolrrr aLt, 3 din prezentul conl7 SI asigure anr;al descdlar.E Sa clispuna mdsur.i de c1i
pctlolmanld stabilite pr.in anexd It), Sa evalueze periodic cor.

CI,I\UZA DE iIDir.ecto 
e

plofesionald in,. 11

plevederilor legii, ale actului corL
AdutraLea General[ a Acfionarilcr
clultd caz,

c) DiLectorr-rl
ol lce act a1 sdrr

Sa solicite directomlui
societalii, stadiul realiz1rji i:n

in alexd;
3 Sd clispund mdsuri c1e c1i

( ^-r, sa asLgufe dir.ector.ilor.

Sd pldteascd directorilo

(nrandatar.ul)

obiectivelor, criteriilor cle perfcrrr
2, Sa pLetinda director.ilor i

;i o'iteL lor.de perfolmanfd stabi,+ d asigur.e director,ilor, <

activitdlii societafii comer.ciale,
Regr-rlamentul de organizare gi .[u

lt i r :tct,

6

i-

t'e toatd dur.ata de valabilitate
o nfidenfialitatea asupl,a datelo
,s cietaiii, cd.rora li s_a confer.it
pelroacld cle 3 aui de la incetarea c

I LI\SPUNDEREA PARTILOR
a) PentLu neindeplinirea sa
1tr czerrlr"rl contl"act, parli1e ldspun
r Aspunder.e potLivit ptevederilor, (J
bt Rdspr-rnderea dir.ectorul

contral inter,ese

rnllare a d'eptuLiioL salaliale are dir:eotori10r., drac6 0biec.te prin 
lllexa 1a pr.ezentul contract nu sunt indeplinite;:plina libertate in conducer=a, org5un i.,rrru qi gestionin limitele pr.evilzute de 1ege, iL, actut oonstitutivrfionare ai societalii comercial"e ii ar pt.r.ntr,.[ contractate dlepturile cuvenite potrivit <iispoziliilor prezen

nla g.a,;

depliniLea obiectivelor gi criteriilor c1e per.for.rnanfd sta

i'teg'al qi 1a termenele stabilite, toate dreptr.rrile crct,
r de gestiune a rlir,ectorului
lnua1'e salar,iald ale Directorului Tehnio dacerplezentul contract nu sunt indepiinite,

petenlele manageriale in raport cu cr.ite:Liile cle evaluar: in plezentul ccntr,act.

E DE PERFO]RMANTA
pelfolmanld aler directorului sunt cele caLe vor fiatd din pr.ezentu:l contr,act,

-DE CONFIDENTIALITATE
te obligat sd^gi foloseascd intreaga capar:i
comporlandu-r. to. ."u"il"ril ffffillPu''itutt 

de m'
p1'ezent lui contract, director.ui'^",i"^'"Ufi
info'ma1ii1or qi documentetor ref,erit;;i'j"ir'i"l,Xl

;LT::,:l1n::1..,i1,t" obtigafie s;e menfine qintlactului de mandat,

pelioclic,
:stifii1or.,

I !^'

tttur Urvt1.

pLezerrtarea

pt'ecum gi alte

munca
direcloruLi general ral

situaliei economico-financiar
docume:nte privincl indepli

o Lrli gal.iilor pLevdzute
nra;orii apdrd pdLfiie

ploduse societdlii p
tmprudentii, utiliza

indepliniLea neco1,3sp unzatoare a
.potLivir pr,everler,iloi legii, i;.;

,. jlnuloutoLLrluLi) :rl, pentru nr:respectatutiv, a1e plezentuiui cont e [otarAr.ilor adoptateale ConsiiiulLri de Admin ;r'l';i. Consiliului Lo

jpllllcle, potr,ivit .legii, pentr,u daunele
0r' acesteia, pr,in acte de gestiune

l- !i;1,; l{. "'i:"

Ifea
a

'c^

de

prev

lgat sd past

lJvrl Lr

\; ct

o

1t1

r3



Ir9

, I0 INCIiTn REA CICNTRA ULUI
PaLlile semnatale ale preze

Llna sau mai multe dintre urmdtoar
r) expiralea per.ioadei pentfLr ca
ple LungiLii;

b) r'evocarea diLector.ului (

lrlezentul contt'act;
c) L'cnuulalea ditectorului (rna
conclilitlot' plevdzute in contr.act o
(L) acordul cie voinld al pdt.filor,
c) rntelven!ia nnei cauze de inr:o naf ihilitnt"'

r14!fvrIr!q!v,

in alte situalii'intemerate;
mnatale;

ului);
oreascd a dii.ecrlorullui
societdlii;

c, partea in cauzd va

ndiliile art,

f) cl,,.ccsul director.ului (mandat
g) i)Liltefea sub inter.diolic judec
h) insolvabilitatea sau la1imen1.r.r
r) alte cauze prevdzute de 1ege,

In cazul ptevdzute de lit, b q
'zt)e,

In c;atzul in car.e directolul (man
r-LLnreazd a fi despdgubit cu o valo
In cazul incetdrii prezentului co
Socielate toate actele Ei <locumerr

rr, l1 LI'fIGII
Litigiile izvordte din inch

clauz,elol prezentulur conttact se
zilc de la aparilia difer.endului,
lrLir tate flir-id consemnate intl-un
rlLrllir indeplinir.ea procedurii
(ontl)cIoitta solu!ionare instanlelo

, { I2 DISPOZITII FINALE
I Dilectolurl (mandatar.ul) a1.e d rptul sd solicitt:

locale, adunarii
o ori pfofesionale

in soh"riionalea conflictelor cu si
constitLrite,

rcateLe ori cu alte

ll0teclie din partea autoritalil
I'cdeLali ei sau oLganizaliei patLor

2 La incetarea contr.actului, in
lbr^tului dilectot. (rnanclataL), ii va r;igura Lrn loc nF ll11

-)^u(/

a

tului co't.act stabilesc c6 acesta i;i poate inceta efectel

a fost incheiat, dac[ plrlile nu l-au r.eneqociat in

rtarului), \n cazul neindeplinirii obrigafiilor prevdz*te

tarului) la mandatul incr.edintat. ilr sit.ualia

(mandatarului);

acorda un preaviz rle ceL

nLediere, consultanfd. sau alte m6sur,i

organizalir, autor.itdli r;au institutii I

l1 iit:, a, b, c, d qi e, Societatear,
del muncd. in societatea comer.ciailI

lata'ul) este r.evocat din motive neimp,tabile lui, ace
re echivalentd cu re;numeralia cuvenilE pe 2 lurLi,
r.r:act, dil'ector.ul este obligat sI inapolez;e de indat[
.ie delinute in e>ler.citalea atribuliilor ,sale,

oLea, executaLea, modificarea, incetarea qi linter.pr,eta
<>zolvd. pe cale arniabilb.. in acest sens, in telmen ae :O

r]-. 
"ol' 

fi 
^convo:ate 

la o concilier.e cllr.ectd, negocie
es veltlaL, ln rsrtuatia in car,e negocier.ile eEue;26, insA d

concilier,e, pdlfile vol putea sufipune difer.endul
|"rdecator.e;ti de la sediul Societdtii,

a

13

t^
IIJ

f

la cele

,)



colltl'actante,
act so face numili pnin act aditional i

4, Prevederile prezentului co ract se cornpletrlaz6
Lepublicatd, ale OUG 79l2OOg. e OUG l09l20LI, a
pfecrml $i cu prevederile Coduluj Civil, aplicabile.

r:olespunzdtorp i salepro
3. Modificarea tului con

5, Anexele u obiectivele si
AdministLali qi vor. constitui
inrpLeund cn anexele sale, caLe

lrar!iloL,

ionale,

cu dispozi;fiile
Legii 1nltt0l6

iteriile de perfirrrlanfd sunt aprobate
exe la prezentul Contract de mrrndat,
fac parte integrentd din cuprinrut .au,

a2i2I,04.201'l, ill 3 (trei) exernplar.e.

Direator Teh
Nu:mit conf. deciziei C,A. nr.

6, Plezentui contract intrb. in vi la data semndrrii lui de c6tre pfuJi.irnpreund cu semndturile pdLlilor; spre inlegistr.are lrt Oficiul Registruriuirazd teritoriald se afld, sediul Soci in termen drt 15 zile de li sertrnare.

Plezentul contract a fost

S,C. TRANSURBIS S.I
Plin r,eprezentant,

Chig Dan Cristian
Presedintele C.A.

Gliguta Alexand

990,
01 6,

Ide
tract
lmfa
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(u)

r\rt. l.

remuneral'iei, cu un procent egal cu inclicele de crestere a preturil,or pentru unul In

ACT ADITIONIAL LA
CONTRACTUL DID MANDAT

(MANAGtTMENT)
llr. (771) din data <Ie (21)t(04)t2017

Astdzi'10 01,2019, a fost incheiat acest Act AdirfionLal la Contract de lyandat, intre:
(I) Societatea Comercial5 T'ransrrrhis S A, ,nrr oarli,,l .^^:^r ?-- 1-^^1tt-r- o

D-ul Gliguta Alexandru Daniel,

Director (Tehnic), in calitatea de Mandatar.
numite in continuare in acest act, individual Societaite, respectiv Dire,ctor ;i imprreun[ pi
PREMISE

AvAnd in vedere Deciz;ia nr 97lfi.a120|g cu anexele aferente a ConsiliulAdministralie al Transurbis S.l\. Zalau, se inch,eie acest act adilional la contract de m
\|L.u^!!?.!;,01r?.rr^:?^"rmare 

a iacordutui de voinld i:nrervenit intre piir.lile semnatare in

Str.
istrul
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nuare

de
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b,aza

vind
sutl

dislroziliilor att.2009 9i urmdtc,arr:le din Codul (liv:il actualizat, ali J-egii nr. 3ll1990societalile comerciale republicatd, ale OUG n-r. 7gl200g ,.rrirri.,r ,noro
economic-financiarela nivelul unor operatori economici si ale oUG nroUG nr' 111/ 2016 precum 9i a HG 7221 2016 pentru aprobarea nraplicarea a prevederilor oUG r0g/2011 privind guu..nunlu corpor.al
respectarea urmdtoarelor clauze :

de

de

rcu

OBIEC.TUL ACTULUI ADIT| O]\AL

1,1 .^jl^:]u-,1tr",idului de ut;q,,i.int"rye1it intre pdrfi, se modificd ctispoziliile art. 3 lidin contractul de Manageme'n n j'trr2r.04.2017,,. pr.u.a.-u;l;-;;;#;i*"t'.:,#i ;r")dupit tncheierea fiecdrui an calendaristic, res:pec,tiv I5 lanuarie. nirtile nnt ,Db-
remunera[ia pentru ctnul urmdtor, urmdncJ
contract. Dctcd renegocierea nLt dre loc s
considerd prelungitd tn acelea;i c.ondiyii p
malordri a remuneraliei, cu un ltrocent egal
curs, comunicat de Institutul Natlonal de Stat

glvor avea urm5torul co

Pdrfile pot renegocitt remuneral:ia ln orice nnonrent considerd n,,eces(ff, cu o notprealabild' urm4ncl a Ji prevdz:'ut'd In scris rn actt adif,ional la prezentul contract.renegocierea nu are loc pdnd la cluta tte l5 ianuurie'aJiecdrui ctn, rnple:gerea r" "orr,prelungitd ln aceleaqi condilii loentru tncd un an culendaristic, cu atrtlicurea unei major
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Art.2.

comunicat de Institutul Naf,ional de Statisticd.

1.2__ {e.stul dispoziliilor qi clauzelor prevd:zutf
m .7 7 1 121 .0 4.20 17 rdm6n nemodifi cate.

DISPOZITII F'INALE
2.1 Prezentul contract intrd in vigoare la dffia

adilional se depune, impreun[ cu semndturile pdrlilorJ s1

comerfului in a cdrui razd,teitoriald se afl[ sediui So'iei'

Prezentul act adilional la contract a fost incheiat azi fll

SC TR.TNSURBIS SA ZALAU
Prin reprezentant

CHIS DAN CRISTIAN
Presedinte CA I

QrS $ //;'t
()1*. d

Contraotul de

i lui de citre pdrfi.
inregistlare la Oficiul

, in termen de 15 zile de la

01.2019),1in 3 (trei) exempl

irector tehnic
Deciziei C A 16121.04.2017Nrnmit
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