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JUDETUL SALAJ ANEXA NR.1 LA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI HOTARAREA CONSILIULUI LOCAL

ZALAU Nr.35/6.04.1998 din 6.04.1998

STATUTUL

wIOCIETATII COMERCIALE”
(Actualizat)

CAP.L
Denumirea, forma juridica, sediul, durata

Art. 1. Denumirea societatii comerciale este S.C,,, TRANSURBIS” S.A.
In toate actele, facturile,anunturile,publicatiile si alte acte emanand

»Societate pe actiuni” sau de initialele ,,S.A.” de capitalul social si
inregistrare in Registrul Comertului. <¢
oy
Art.2. Socictatea comerciala S.C.,,TRANSURBIS” S.A. este persoana Jjuridica
romana, avand forma juridica de societate pe actiuni.Aceasta isi desfasoara
activitatea in conformitate cu legile romane si cu prezentul statut,

Art.3.  Sediul societatii comerciale este in Romania, municipiul Zalau, Strada Fabricii,
Nr.30/A.Socictatea comerciala poate avea sucursale, filiale,reprezentante,agentii,
birouri,depozite,puncte de lucru si alte asemenea, in tara si strainatate.

Art4. Durata societatii comerciale este nelimitata cu incepere de la data inregistrarii in
Registrul Comertului.

CAP. 11
Scopul si obiectul de activitate al societatii comerciale

Art.5.  Scopul societatii comerciale este:producerea si comercializarea de
bunuri,prestare de servicii,gestionarea serviciilor de utilitate publica,astfel cum
sunt prevazute in obiectul de activitate pentru personae fizice si juridice din tara
si strainatate in conditii avantajoase si obtinerea de profit.

Art.6. Obiectul de activitate al societatii comerciale
Obiectul de activitate al societatii, potrivit nomenclatorului CAEN va fi
urmatoruf:
Domeniul principal de activitate:
493 Alte transporturi terestre
Activitatea principala:
4931 Transporturi urbane, suburbane $i metropolitane de calatori

Alte activitati: L) i,;"‘ Oficiu <2gis !’Jhilt yme um:
- . P . e de pe flanga [nounait i!
COD CAEN Denumirea activitatii AR Silaj

0162 Activitati auxiliare pentru cresterea animalelor
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2211 Fabricarea anvelopelor si a camerelor de aer; resaparea si refacerea anvelopelor
2562 Operatiuni de mecanicé generald

2571 Fabricarea produselor de tatat

2593 Fabricarea articolelor din fire metalice; fabricarea de lanjuri §i arcuri

2594 Fabricarea de suruburi, buloane si alte articole filetate; fabricarea de nituri si saibe
2599 Fabricarea altor articole din metal n.c.a.

3299 Fabricarea altor produse manufacturiere n.c.a.

3311 Repararca articolelor fabricate din metal

3320 Instalarea masinilor $i echipamentelor industriale

4120 Lucriri de constructii a cladirilor reziden{iale si nerezidentiale
4212 Lucrari de constructii a cdilor ferate de suprafad si subterane
4213 Costructia de poduri si tuneluri

4221 Lucréri de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide

v

4299 Lucrédri de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a

4399 Alte lucriri speciale de constructii n.c.a.

4511 Comert cu autoturisme §i autovehicule ugoare (sub 3,5 tone)

4519 Comert cu alte autovehicule

4520 Intretinerea si repararea autovehiculelor

4531 Comert cu ridicata de piese gi accesorti pentru autovehicule

4532 Comer{ cu amanuntul de piese §i accesorii pentru autovehicule

4540 Comert cu motociclete, piese gi accesorii aferente; intrefinerea §i repararea
motocicletelor

4619 Intermedieri in comertul cu produse diverse

4677 Comert cu ridicata al deseurilor si resturilor

4711 Comer{ cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vinzare predominanta de produse
alimentare, bauturi si tutun

4719 Comert cu aminuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominantd de produse
nealimentare

4730 Comer{ cu amanuntul al carburanilor pentru autovehicule in magazine specializate

4762 Comert cu amanuntul al ziarelor si articolelor de papetarie , in magazinele specializate

4932 Transporturi cu taxiuri

istrului Comertului |

4939 Alte transporturi terestre de cildtori n.c.a S U‘”i'i; .

4941 Transporturi rutiere de mérfuri A ﬁ: AC -

4942 Servicii de mutare . — !
5210 Depozitiri VY. FE3. 2010 |

5221 Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre i

5224 Manipuliri o o
5229 Alte activitati anexe transporturilor S g
5510 Hoteluri si alte facilitafi de cazare similare ik
5520 Faciliti(i de cazare pentru vacan{e $i perioade de scurtd duratd
5530 Parcuri pentru rulote, campinguri §i tabere

5590 Alte servicii de cazare

5610 Restaurante

5621 Activitali de alimentatie (catering) pentru evenimente

5629 Alte activitdti de alimentagie n.c.a.

5630 Baruri si alte activitai de servire a bauturilor

5920 Activitati de realizare a inregistrarilor audio §i activitali de editare muzicald
6399 Alte activitali de servicii informationale n.c.a.
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6810 Cumpérarea 51 vénzarea de bunuri imobiliare proprii

6820 inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate

6920 Activitd{i de contabilitate i audit financiar; consultanti in domeniul fiscal

7120 Activitdi de testare si analize tchnice

7311 Activita(i ale agentiiior de publicitate

7312 Servicii de reprezentare media

7320 Activitdti de studiere a picfei $i de sondare a opiniei publice

7410 Activititi de design specializat

7430 Activitati de traducere scrisa i orala (interprei)

7490 Alte activita(i profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.

7711 Activitagi de inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule rutiere ?gare

7712 Activitati de inchiriere si leasing cu autovehicule rutiere grele

7731 Activitéti de inchiriere §i leasing cu masini si echipamente agricole ’3‘Q,

7732 Activitdti de inchiriere $i leasing cu masini si echipamente pentru constructii )’9490

7739 Activitati de inchiriere i leasing cu alte masini, echipamente si bunuri tangibile

7740 Leasing cu bunuri intangibile (exclusiv financiare)

7810 Activitdii ale agentiilor de plasare a fortei de munci

7990 Alte servicii de rezervare si asistentd turistica

8211 Activitdfi combinate de secretariat

8219 Activiti(i de fotocopiere, de pregitire a documentelor si alte activitati specializate de
secretariat

8220 Activitéti ale centrelor de intermediere telefonic# (call center)

8230 Activitdi de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor

8291 Activitafi ale agcn;iilor de colectare i a birourilor (oficiilor) de raportare a creditului

8299 Alte activitéi de servicii suport pentru intreprinderi n e

8551 [nv&;ﬁmant in domeniul sportiv si recreational g s

9329 Alte activitiii recreative si distractive n.c.a.

9609 Alte activitdti de servicii n.c.a,

CAP.IIL
Capital social, actiunile

Art.7. Capitalul social

Capitalul social propriu al S.C.,,TRANSURBIS” S.A. se constituie prin preluarea unei
parti din patrimonial R.A.G.M. Zalau si este evaluat la 850.310,00 lei.

Capitalul social este impartit in 85.031 actiuni nominative,in valoare nominala de 10,00
lei fiecare, si este in intregime subscris si varsat de catre Consiliul Local al municipiului Zalau
in calitate de actionar unic la data constituirii societatii comerciale.

Art.8. Actiunile

Actiunile nominative ale societatii comerciale vor cuprinde toate elementele prevazute
de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societatii comerciale si semnatura a doi administratori.

Societatea comerciala va tine evidenta actiunilor intr-un registru numerotat, sigilat si
parafat de presedintele consiliului de administratie, care se pastreaza la sediul societatii
comerciale.

Salariatii S.C.,,TRANSURBIS” S.A. Zalau pot dobandi drept de proprietate asupra
actiunilor emise de societate,in conditiile legii.
Art.9. Reducerea sau marirea capitalului social

1%
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Capitalul social poate fi redus sau,_marif-:pé:rtﬁ "l:hﬁzaﬁas}iur:-—Adunaru»g crale
extraordinare a actionarilor, in conditiile si cu respectarea procedurii prevazute de lege.
Art.10.Drepturile si obligatiile decurgand din actiuni

Fiecare actiune subscrisa si varsata de actionar,potrivit legii,confera acestora dreptul la
un vot in Adunarca generala a actionarilor, dreptul de a allege si de a fi ales in organele de
conducere,dreptul de a participa la distribuirea profitului conform prevederilor prezentului
statut si dispozitiilor legale,precum si alte drepturi prevazute in statut.

Detinerea actiunilor implica adeziunea de drept la statut.

Drepturile si obligatiile legate de actiuni,urmeaza actiunile in cazul trecerii lor in
proprietatea altor personae.

Obligatiile societatii comerciale sunt garantate cu capitalul social al acesteia,iar
actionarii raspund in limita valorii actiunilor pe care le detin.

Patrimoniul societatii comerciale nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii
personale ale actionarilor.Un creditor al unor actionari poate formula pretentii asupra partii din
profitul societatii comerciale ce i se va repartiza de catre Adunarea generala a actionarilor sau
cota-parte cuvenite acestuia la lichidarea societatii comerciale,efectuate in conditiile
prezentului statut.

Art.11. Cesiunea actiunilor

Actiunile sunt indivizibile cu privire la societatea comerciala care nu recunoaste decat
un proprietar pentru fiecare actiune.

Cesiunea partiala sau totala a actiunilor intre actionari sau terti se face in conditiile si cu
procedura prevazuta de lege.

Art.12. Pierderea actiunilor

In cazul pierderii unor actiuni proprietarul trebuie sa anunte Consiliul de administratie si
sa faca public faptul in presa, in cel putin doua ziare de larga circulatie gm,logaig{ggea in care se
afla sediul societatii comerciale. A

Dupa 6 luni va putea obtine un duplicat al actiunii.

CAP.IV.
Adunarea Generala a Actionarilor

Art. 13. Adunarea Generala a Actionarilor
(1) Adunarea Generala a Actionarilor este organul de conducere al societatii, care decide asupra

activitatii acesteia si asigura politica ei economica si
financiara.
(2) Adunarea Generald a Actionarilor este constituitd din membrii in funciie ai Consiliului
Local Zalau sau din mandatati ai acestuia.
(3) Adunarile generale ale actionarilor sunt ordinare si extraordinare.
(4) Adunarea generala ordinari a acfionarilor are urmitoarele atribufii:
a) si discute, s aprobe sau sa modifice situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor
prezentate de consiliul de administratie, sau, dupa caz, de auditorul financiar;
b) s aleaga si s revoce membrii consiliului de administratie;
¢) sa fixeze remuneratia cuvenita pentru exercitiul in curs mcmbnlor consmulut de
administratie si secretarului acestuia; . Ofic
d) se pronuntd asupra gestiunii administratorilor §i asupr mo‘&nmt de r@&ﬂp@fﬁl{e a*
produse societalii comerciale de catre acestia, o S
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e) aproba bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate, pe exermtm]

financiar urmator;

f) sd hotdrasca gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unitati ale societatii;

g) aproba bugetul de venituri §i cheltuieli si dupd caz, programul de activitate pe exercitiul

financiar urmator;

h) examineazd, aproba sau modifici bilanful si contul de profit si pierdere dupa analiza

rapoartelor Consiliului de Administragie, respectiv auditorul financiar, si fixeaza dividendul;

T E I TTT PR Er FRTTTN

i) analizeazi rapoartele Consiliului de Administratie privind stadiul §i perspectivele societilii
comerciale cu referire la profit si dividende, pozitia pe piata interni si internagionala, nivelul
tehnic, calitatea, forta de munca, protectia mediului, relaiile cu clientii.

i) aproba delegiri de competenie pentru consiliul de administratie;

(5) Adunarea generald extraordinari are urmitoarele atributii:

a) - hotéiragte cu privire la majorarea sau la reducerea capitalului social, la modificarca
numirului de actiuni sau a valorii nominale a acestora;

b) - hotéragte reducerea capitalului social sau reintregirea acestuia prin emisiunc de noi actiuni;

¢) - hotdrégte cu privire la infiinfarea sau desfiinjarea de subunitati fard personah@gﬂ;umdmﬁ

d) -hotéirdste cu privire la contractarea de imprumuturt bancare §i la acordarea de ggran;n ?Fﬁfsh?
stabileste plafonul valoric de la care competenta revine consiliului de adminigtratie, cu "4(,,

mandatul Consiliului Local; g 9 O
o e e B s Ly >
€) - hotéraste cu privire la mutarea sediului societi{ii comerciale; % 4,9,74’ A '*%
e c

f) - hotdraste, dac este cazul, modificarea §i completarea obiectului de activitate> cf 4

g) - aproba asocierea in vederea constituirii de noi societdti comerciale sau pamcuparea\cﬁlw,wt snm/
capital la alte societati comerciale, cu mandatul Consiliului Local;

h) - hotéragte cu privire la divizarea, dizolvarea si lichidarea societitii comerciale, cu mandatul
Consiliului Local;

i) - hotdraste cu privire la actionarea in justitie a administratorilor si a directorului general
pentru pagubele pricinuite societatii comerciale;

J) —aprobd conversia actiunilor dintr-o categorie in alta in conditiile legii;

k} - hotaraste emisiunea de obligatiuni i conversia unei categorii de obligatiuni in alta
categorie sau in actiuni;

1) - hotdraste cu privire la orice modificare a statutului;

m) - hotéraste cumpiirarea de actiuni, cotarea la bursa, vinzarea si tranzactionarea pe piati a
actiunilor proprii;

n) - stabilegte plafoane valorice $i competente de efectuare a cheltuielilor;

0) - numeste, pana la numirea consiliului de admmmrape dtrectorul general al qometﬁtu
comerciale si ii stabileste salariul; | T S

p) - hotéraste in orice alte probleme privind acuwtat%ea smn&té;u cdmercraie Cu excepua ceior
care revin adundrii generale a acfionarilor. ‘ ‘ : N (
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Art.14. Convocarea adunarii generale a actionarilor.

(1) Adunarea generald a actionarilor se convoaci ori de cate ori va fi necesar de catre
presedintele consiliului de administratie sau de citre un membru al acestuia, pe baza
imputernicirii date de presedinte.

(2) Adunirile generale ordinare ale actionarilor au loc cel putin o datd pe an, in cel mult 5 luni
de la incheierea exercitiului financiar, pentru examinarea situatiilor financiare pe anul
precedent si pentru stabilirea programului de activitate si a bugetului de venituri i cheltuieli pe
anul in curs.

(3) Adunirile generale ale actionarilor se convoaci la cererea actionarilor reprezentand cel
putin 5% din capitalul social,

(4) Adunarea generala a actionarilor va fi convocatd in conformitate cu dispozitiilor legii
societajilor comerciale gi ale prezentului statut, cu cel putin 30 de zile inainte de data stabilita.

(5) Convocarea va cuprinde locul i data {inerii adunérii generale a actionarilor, precum | T
ordinea de zi, cu mentionarea explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul dézbatedi nem
G

acesteia. ‘ &
7

(6) Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea statutului, conv carea va éﬁ 00,;,
trebui sa cuprinda textul integral al propunerilor. *‘,‘%\ ) '
(7) Adunarea generala a actionarilor se intruneste la sediul societd{ii comerciale sau Cﬂ%iod"e "y !
indicat in convocare. ud %,

Art. 15 Organizarea adunarilor generale ale actionarilor. & L BALM

(1) Pentru validitatea deliberdrilor adunérii generale ordinare la prima convocare este necesari
prezenia actionarilor care sa de{ina cel putin o patrime din numarul total de drepturi de vot,
hotérérile ludndu-se cu majoritatea voturilor exprimate iar pentru a doua convocare, indiferent
de cvorumul intrunit, hotérdrile se iau cu majoritatea voturilor exprimate.

(2) Pentru validitatea deliberérilor adundrii generale extraordinare este necesaré la prima
convocare prezena actionarilor detinand cel putin o pétrime din numirul total de drepturi de
vot, iar la convocarilor urmitoare, prezenta actionarilor reprezentdnd cel putin o cincime din
numirul total de drepturi de vot. Hotardrile sunt luate cu majoritatca voturilor definute de
actionarii prezenti sau reprezentati. Hotérérile de modificare a obiectului principal de activitate,
de reducere sau majorare a capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune,
divizare sau dizolvare a societa{ii se iau cu 0 majoritate de cel putin 2/3 din voturile membrilor
prezen{i sau reprezentati.

(3) Adunarea generald a actionarilor este prezidati de reguli de presedintele Consiliului de
administragie, iar in lipsa acestuia de ciitre persoana delegata de presedinte; Adunarea generala
a actionarilor, cu votul majoritajii simple, poate desemna alt membru al adundrii generale a
actionarilor care sa conduca lucrérile acesteia conform statutului.

(4) Presedintele adunirii generale a actionarilor desemneazi un secretar care sa verifice lista de
prezenta a membrilor adunirii generale a actionarilor si si intocmeasca procesul-verbal al
adundrii,

(5) Procesul-verbal al adunarii generale a actionarilor se !ua sdrie mtr-un registru sigilatgii
parafat. Procesul-verbal va fi semnat de Pregedintele adu adi gqncra!e a acg;@nanlor §i¢ de
secretarul care  I-a intocmit. :
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(6) La sedintele ordinare si extraordinare ale aduném gcneraie ac;%nantm ;in-care-se-dezba
probleme privitoare la raporturi de munca cu personalul societdtii comerciale pot fi invitati si
reprezentantii sindicatului sau reprezentaniii salariatilor, care nu sunt membrii de sindicat.

--n-_......

Art.16. Exercitarea dreptului de vot in adunarea generala a actionarilor.
(1) Hotérérile adundrii generale a actionarilor se iau de regula prin vot deschis.

(2) Votul secret este obligatoriu pentry aiegerea membrilor consiliului de administratic §i a
auditorilor interni, pentru revocarea lor si pentru luarea hotérérilor referitoare la raspunderea
membrilor organelor de administrare, de conducere si de control al societati,

(3) Hotdrdrile luate de adunarea generald a actionarilor in limitele l?gu sau ete»prezentu!u:
statut sunt obligatorii chiar §i pentru acfionarii care nu au luat parte la adunare sal ‘au votat,
impotriva. ‘ e
| : @

CAP. V. I e
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE | . |

Conform ¢

Art.17. Organizare | o 3

1) Societatea comerciala pe actiuni este administrata de un Consilii de adfainistratic COMPUS
din 5 administratori, alesi de Adunarea generala a actionarilor pe o perioada de 2 ani, cu
posibilitatea de a fi realesi, care pot avea calitatea de actionar. Societatea va fi administrata
in sistemul unitar.

2) Cand se creaza un loc vacant in Consiliul de administratie, Adunarea generala a actionarilor
alege un nou administrator pentru completarea locului vacant.Durata pentru care este ales
noul administrator pentru a ocupa locul vacant va fi egala cu perioada care a ramas pana la
expirarea mandatului predecesoruloui sau,

3) Membrii consiliului de administratie vor trebui s incheie o asigurare pentru raspundere
profesionald, asigurarea urmand a fi depusd in copie la registrul comerjului.

4) Conducerea societtii comerciale se asigurd de un director general, care este de reguld si
presedintele consiliului de administratie.

5) Consiliul de administratie se intruneste la sediul societatii comerciale ori de cate ori este
necesar, la convocarea presedintelui, sau a unei treimi din numarul membrilor sai. El este
prezidat de presedinte, iar in lipsa acestuia de catre persoana delegata de presedinte.
Presedintele numeste un secretar fie dintre membrii Consiliului de administratie, fie din
afara acestuia.

6) Pentru validitatea hotérarilor este necesard prezenta a cel putin jumitate din numérul
membrilor consiliului de administragie, iar acestea se iau cu votul majoritatii membrilor
prezenti. In cazuri excepfionale, justificate prin urgenta situatiei si prin interesul societatii,
deciziile consiliului de administraie pot fi luate prin votul unanim exprimat in scris al
membrilor, fird a mai fi necesara o intrunire a membrilor, in limitele admise de lege.

7) Dezbaterile consiliului de administratie au loc conform ordinii de zi stabilitc si comunicate
de presedinte cu cel pugin 5 zile inainte de data tinerii sedintei. Consiliul de administratie se
poate intruni de indatd cu acordul membrilor acestuia, in vederea rezolvirii unor probleme
de importan{a majora.

8) Acestea se consemneaza in procesul-verbal al sedintei, care se scrie intrun registru stampilat
si parafat de pregedintele Consiliului de Admunistratie. Procesul-verbal se semneaza de
persoana care a prezidat sedinfa si de secretar.

9) Consiliul de administratie poate delega, prin regulamentul de orgamzare S
parte din atribuiile sale directorului general al societitii comerciale si p
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obligatia de crea comitete consultauve formate din cel putm 2 membrii ai constliului, alesi
cu respectarea prevederilor Legii 31/1990, si insdrcinate cu desfigurarea de investigatii si
cu elaborarea de recomandiri pentru consiliu, in domenii precum auditul, remunerarea
administratorilor, directorilor si personalului. Comitetele vor inainta consiliului in mod
regulat rapoarte asupra activita{ii lor.

10) In relatiile cu tertii, societatea comerciala este reprezentata de catre presedintele
Consiliului de administratie pe baza si in limitele imputernicirilor date de Adunarea
generala a actionarilor sau in lipsa lui de catre persoana delegata de presedinte.

11) Cel care reprezinta societatea comerciala semneaza actele ce o angajeaza fata de terti.

12) Administratorii vor putea sa incheie acte juridice prin care sa dobandeasca, sa instraineze,
sa inchirieze, sa schimbe sau sa constituie in garantie bunuri aflate in patrimonial societatii
a caror valoare depaseste 20% din valoarea contabila a activelor societatii la data incheierii
actului juridic, numai cu aprobarea Adunarii generale extraordinare a actionarilor.

13) Abrogat.

14) Membrii Consiliului de administratie raspund individual sau solitar, dupa caz, fata de
societatea comerciala pentru prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de la
dispozitiile legale, pentru abateri de la statut sau pentru gresclile in administrarea
societatii.In astfel de situatii ei vor putea fi revocati prin hotararea Adunarii generale a
actionarilor.

15) In cazul in care Consiliul de administratie sau directorul general incheie acte juridice care
prejudiciaza societatea, iar societatea din cauza pozitiei detinute de acestia, nu actioneaza in
vederea recuperarii prejudiciului, oricare dintre actionarii minoritari are dreptul sa introduca
actiune in numele societatii in scopul recuperarii prejudiciului respectiv.

16) Sunt incompatibile cu calitatea de membru in Consiliul de administratie persoanele care,
potrivit legii nr.31/1990 nu pot fi fondatori, precum si cele care, personal, rudele sau afinii
acestora pana la gradul al patrulea inclusive, sunt in acelasi timp patroni sau asociati la

societati comerciale cu capital privat, cu acelasi profil sau cu care sunt in relatii comerciale
directe.

Art.18. Atributiile Consilivlui de administratie

Consiliul de administratie are in principal, urmatoarele atributii:

A. a) stabileste strategia si tactica societatii pe anul in curs si de perspectiva pentru
realizarea in bune conditiuni obiectul de activitate al societatii, pe care o supun aprobarii
Adunarii generale a actionarilor;

b) aproba structura organizatorica a societatii, numarul de posturi, precum si
normativul de constituire a compartimentelor functionale si de productie;

¢) aproba regulamentul de organizare si functionare al societatii, precum si contractul
colectiv de munca;

d) aproba operatiunile de cumparare si vanzare de bunuri potrivit competentelor
acordate;

e) aproba incheierea de contracte de inchiriere ( luarea sau darea cu chirie );

f) stabileste tactica si strategia de marketing;

g) supune annual Adunarii generale a actionarilor, in termen de 60 zile de la incheierea
exercitiului economico financiar, raportul cu privire la activitatea societatii comerciale, bilantul
contabil, si contul de profit si pierderi pe anul precedent, precum si proiectul de program de
activitate si proiectul de buget al societatii pe anul urmator; ntGIST

h) Consiliul de administratic poate delega o serie din atnby(sﬁ%‘ ale conc?uéém’%&

executive a societatii; Aﬁ@% "?,»G
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i) alte atributiuni prevazute de lege sau de Adunarea generala a actionarilor;
J) pentru activitatea desfasurata de catre membrii Consilivlui de administratie, acestia
primesc o indemnizatie de 20% din salariul negociat al directorului general;

k) Atributiile Consiliului de Administrajie se completeazd cu prevederile
Regulamentului de Organizare §i Functionare al Consiliului de Administratie.
B. (1) Directorul general reprezinta societatea comerciali in raporturile cu tertii.

(2) Directorul general are, in principal, urmitoarele atributii :

a) - aplicd strategia si politicile de dezvoltare ale societtii comerciale, aprobate de
adunarea generald a actionarilor;

b) - numeste, suspendd sau revocd directorii executivi, cu avizul consiliului de
administragie; ‘

¢) - angajeaz, promoveaza si concediazi personalul salariat, in conditiile legii;
d) - negociaza in conditiile legii contractele individuale de munci;

€) - incheie acte juridice, in numele si pc seama societdiii comerciale, in limitcle
imputernicirilor acordate de consiliu! de administratie;

f) - stabileste indatoririle gi responsabilitagile personalului societd{n comerciale;

g) - aproba operatiunile de incasari si plati, potrivit competenielor legale i prezentului
statut;

h )- aprobi operatiunile de vanzare si cumparare de bunuri, potrivit competenielor
legale si prezentului statut;

i) - imputerniceste directorii executivi si orice alta persoand s exercite orice atributii
din sfera sa de competent3;

J) - rezolvi orice altd problema pe carc consiliul de administratie a stabilit-o in sarcina
sa.

C. (1) Directorii executivi sunt numiti de directorul general, se afla in subordinea
acestuia ca salariali ai societfii comerciale §i sunt rispunzitori fafa de acesta pentru modul de
indeplinire a indatoririlor lor.

(2) Atributiile directorilor executivi sunt stabilite prin regulamentul de organizare §i
functionare a societatii comerciale.

CAP, VI,
Gestiunea societatii comerciale

Art.19. (a) Societatea comerciald organizeazi si exercitd controlu! financiar preventiv pentru
documentele ce cuprind operatiuni care se refer la drepturile si obligatiile patrimoniale, in faza
de angajare si de platd, in raporturile cu alte persoane juridice sau fizice.

(b) Controlul financiar preventiv se exercita prin organe de specialitate potrivit legii.

{2) Controlul financiar de gestiune
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(1) Control

A ‘ancmr de gcsnune se efectueazﬁ in cenformltate cu ‘prevéderile-legale,-pri
organele de specnaiztdtt,

(2) Controlul financiar de gestiune se efectueazd in totalitate sau prin sondaj, in raport cu
volumul, valoarea si natura bunurilor, cu posibilitatile de sustrageri, cu condiiile de pastrare si
de gestionare, precum §i cu frecvenia abaterilor constatate anterior.

(3) La cererea organelor de control financiar de gestiune salariatii au obligatia :

a) - si pund la dispozifie registrele, corespondenta, actele, piesele justificative si alte
documente necesare in vederea controlului;

b) - si prezinte pentru control valorile de orice fel pe care le gestioneaza sau pe care le
au in pastrare, care intrd sub incidenta controlului;

c) - s4 elibereze potrivit legii documentele solicitate in original sau in copii certificate;

d) - 54 dea informatii i explicatii verbal si in scris, dupa caz, in legaturd cu problemele
care formeazi obiectul controlului;

e) - si semneze cu sau fird obiectiuni actele de control;

f) - sd asigure sprijinul §i conditiile necesare in vederea bunei desfasurdri a controlufui
§i sd Tsi dea concursul pentru clarificarea constatdrilor.

(4) Constatirile organelor financiare de gestiune se vor consemna in actele de control, cu
indicarea prevederilor legale incalcate si cu stabilirea exactd a consecinfelor economice,
financiare, patrimoniale, a persoanelor vinovate, precum si a masurilor propuse. Actele de
control vor fi prezentate consiliului de administratie al societatii comerciale,

(3) Auditul financiar

(1) Gestiunea societatii comerciale este controlatd de acfionari i de auditor financiar, persoana
fizici sau juridica in conditiile prevazute de lege, care este ales de adunarea generald a
acfionarilor.

(2) Adunarea generald a actionarilor are obligatia de a numi §i a fixa durata minimi a
contractului de audit financiar, precum gi de a revoca auditorul financiar.

(3) Pentru a putea exercita dreptul de control, auditorului financiar i se pot prezenta, la cerere,
date cu privire la activitatca societdtii comerciale, la situagia patrimoniului, a profitului §i a
pierderilor.

(4) Auditorul financiar examineaz, in vederea exprimdrii unei opinii, situatiile financiare ale
societidfii in conformitate cu standardele de audit, armonizate cu standardele internationale de
audit si adoptate de Camera Auditorilor Financiari

(5) Societatea comerciald, potrivit legii sau hotardrii actionarilor are obligatia de a organiza
auditul intern potrivit normelor elaborate de Camera Auditorilor Financiari din Roménia.

(6) Auditorii interni sunt obligati sa supravegheze gestiunea societatii, sa verifice daca situatiile
financiare sunt legal intocmite si in concordania cu registrele, daca aceste regisire sunt tinute
regulat si daca evaluarea elementelor patrimoniale s-a facut conform regulilor stabilite pentru
intocmirea §i prezentarea situatiilor financiare. s
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- n cursul exercitiului financiar, verifica conformitatea activitdjilor dostasiirate
cu politicile economice si programele de activitate; )

(7) Auditorul intern are urmatoarele atributii principale:
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- de a evalua gradul de aplicare a cofitfoalélos.finamciare si nefinanciare dispuse

$i efectuate de ciitre conducerea sacietatii in scopul cregteriiacrivititii-economice;. _

- de a proteja eler_nentele patrimoniale bilanticre i extrabilantiere si identificarea
metodelor de prevenire a fraudelor si pierderilor de orice fel.

(8) Consiliul de Administratie are obligatia de a inregistra la registrul comerfului orice
schimbare a persoanelor auditorului financiar, respectiv auditorului intern.

(9) Nu pot fi auditori financiari:
- rudele sau afinii pana la gradul al patrulea inclusiv ori sotii administratorilor;

- persoanele care primesc sub orice forma, pentru alte functii decdt aceea de
auditor financiar un salariu sau o remnuneratie de la administratori sau de la societate;

- persoanele carora le este interzisa funcia de admnistrator potrivit legii;

- persoanele care pe durata exercitdrii profesiei de auditor financiar au atribugii
de control financiar in cadrul Ministerului Finantelor Publice sau al altor institutii publice, cu
excepia situaiilor previzute expres de lege.

CAP.VIL

Activitatea societatii comerciale
Art.20. Exercitiul financiar
Exercitiul financiar incepe de la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie ale fiecarui
an. Primul exercitiu financiar incepe la data constituirii societatii comerciale.
Art.2]. Finantarea activitatilor proprii
Pentru indeplinirea obiectului de activitate si in conformitate cu atributiile stabilite,
societatea comerciala utilizeaza sursele de finantare constituite in conformitate cu legea,
credite bancare si alte surse financiare.
Art.22, Personalul societatii comerciale
(1) Personalul de conducere si de executie din cadrul societd{ii comerciale este numit, angajat si
concediat de directorul general, in limita delegarii de competene care i-a fost acordata.

(2) Plata drepturilor salariale si a viramentelor aferente, fafa de bugetul consolidat al statului, se
va face potrivit legii.

(3) Drepturile si obligatiile personalului societatii comerciale se stabilesc prin regulamentul de
organizare §i funcfionare, contractul colectiv de munca i prin reglementdri proprii.

(4) Drepturile de salarizare si celelalte drepturi de personal se stabilesc prin contractul colectiv
de munci.

Art.23. Amortizarea mijloacelor fixe

Consiliul de administratie stabileste in conditiile legii modu! de amortizare a
mijloacelor fixe.

L e e T © 28
Art.24. Evidenta contabila si bilantul contabil, i
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(1) Societatea comerciala va {ine cvidenta contabild in lei, va intocmi anual situatiile
financiare, avind in vedere normele metodologice elaborate de Ministerul Finanielor Publice gi
Legea 75/999, republicata.

(2) Situatiile financiare anuale vor fi publicate in M.Of. al Roméniei,partea a-1V-a.

Art.25. Calculul si repartizarea profitului.

Profitul societatii comerciale se stabileste pe baza bilantului aprobat de Adunarea
generala a actionarilor.

Profitul impozabil se stabileste in conditiile legii.

Profitul socictatii comerciale, ramas dupa plata impozitului pe profit, se va repartiza
conform hotararii generale a actionarilor.Societatea comerciala isi constituie fond de
rezerva si alte fonduri in conditiile legii.

Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de societatea comerciala in conditiile
legii, dupa aprobarea bilantului de Adunarea generala a actionarilor.

In cazul inregistrarii de pierderi, Adunarea generala a actionarilor va analiza cauzele si
va hotari in consecinta.

Art.26. Registrele societatii comerciale.
(1) Societatea comerciald va fine prin grija membrilor consiliului de administratie, respectiv a
auditorului financiar, toate registrele prevazute de lege.

CAP VIIL
Modificarea formei juridice, dizolvarea, lichidarea,litigii.

Art.27. Modificarea formei juridice
Societatea comerciala va putea fi transformata in alta forma de societate prin hotararea
Adunarii generale a actionarilor in conditiile legii. Noua societate comerciala va indeplini
formalitatile legale de inregistrare st publicitate, cerute Ja infiintarea societatii comerciale.
Art.28. Dizolvarea societatii comerciale

Societatea se dizolva prin:

b) imposibilitatea realizarii obietivului societatii;

¢) declararea falimentului si deschiderea procedurii lichidarii financiare;

d) hotararea Adunarii generale a actionarilor luata in unanimitate;

¢) hotararea instantei de judecata, la cererea oricarui actionar, pentru motive
temeinice, precum neintelegerile grave dintre actionari, care impiedica
functionarea societatii comerciale;

f) la cererea oricarui actionar, daca imprejurarile de forta majora si consecintele lor
durcaza mai mult de 8 luni, si Adunarea generala a actionarilor constata ca
functionarea societatii comerciale nu mai este posibila;

¢) cand numarul actionarilor scade sub minimul legal;

h) cand capitalul social se micsoreaza sub minimul legal;

i) alte cause prevazute de lege.

Dizolvarea societatii comerciale trebuie sa fie inscrisa in Registrul Comertului si
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei.

Art.29. Fuziunea| ;s: divizarea societati comerciole. et c.\UL REG’S?RULU,
Fuziunea sau-divizarea societatii cnmefc;ale se va face in conditifle si cu reggggtare&’%%
proceduru prevazute de lege S3 ' a =
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Art.30. Litigii . _fi R

Litigiile de orice fel, aparute intre S.C.,, TRANSURBIS” S.A. Zalau si terte personae
fizice sau juridice, sunt de competenta instantelor judecatoresti de drept comun,
Pentru solutionarea litigiilor cu alte socictati comerciale se poate apela si la arbitraj,

CAP. IX.
Dispozitii finale

Art.31. Prevederile prezentului statut se completcaza cu dispozitiile legale in vigoare referitoare
la societatile comerciale.

Art.32. Redactat si dactilografiat in trei exemplare de reprezentatii Socictatii Comerciale
» TRANSURBIS “ S.A. Zalau.

PRESEDINTELE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
Bican Aurel Mircea







