ACTUL CONSTITUTIV AL SOCIETATII
TRANSURBIS S.A.

Actualizat in baza HOTARARII AGA NR. 117/03.12.2025

CAP.L
Denumirea, forma juridica, sediul, durata

Art. 1. Actionarii,
l.Municipiul Zaldu, cu sediul in Municipiul Zalau, Piata [uliu Maniu, numérul 3, judetul

Sélaj, avand cod de identificare fiscala nr. 4291786, reprezentat conform HCL nr. 222/29.08.2024
de domnii Opre Daniel-Corneliu si Zay Stefan.

2.Comuna Mesesenii de Jos, cu sediul in comuna Mesesenii de Jos, sat Mesesenii de Jos,
strada Morii, numarul 17, judetul Salaj, cod de identificare fiscala nr. 4495107, reprezentata de dl
Prodan Gheorghe Sandu , in calitate de primar, conform HCL nr. 46/14.08.2024.

3.Comuna Mirsid, cu sediul in comuna Mirsid, strada Principala, numirul 89, judetul
Sélaj, cod de identificare fiscald nr. 4291603, reprezentati de dl. Bereschi Calin Augustin, in
calitate de primar, conform HCL nr. 36/09.08.2024.

4.Comuna Criseni, cu sediul in comuna Criseni, numarul 304, judetul Silaj, cod postal
457105, cod de identificare fiscala nr. 4291565, reprezentatd de dl. Morar Cilin, in calitate de
primar, conform HCL nr. 52/31.07.2024.

5.Comuna Hereclean, cu sediul in comuna Hereclean, strada Principald, numirul 27/A,
Judetul Salaj, cod de identificare fiscald nr. 4291581, reprezentatd de dl. Dobrai Francisc, in calitate
de primar, conform HCL nr. 44/30.07.2024, am procedat la actualizarea actului constitutiv al
societatii TRANSURBIS S.A.
Art. 2. Denumirea societatii comerciale este ,TRANSURBIS™ S.A.

In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si alte acte emanand de la societatea
comerciald, denumirea acesteia va fi precedatd sau urmatd de cuvintele ,.societate pe
actiuni” sau de initialele ..S.A.”, de capitalul social si de numirul de inregistrare in

Registrul Comertului.
Art.3. Societatea comerciald ,TRANSURBIS™ S.A. este persoand juridici roménd, avand forma
Juridica de societate pe actiuni. Aceasta isi desfasoara activitatea in conformitate cu  legislatia
romdna In vigoare si cu prezentul act constitutiv.
Art.4. Sediul societiitii comerciale este in RomAnia, Municipiul Zaliu, Strada Fabricii, Nr.
30/A, judetul Salaj.
Societatea comerciald poate avea sucursale, filiale, reprezentante, agentii, birouri,
depozite, puncte de lucru si alte asemenea, in tard si striinatate.

Societatea detine puncte de lucru la adresele:

1. Municipiul Zalau, B-dul MIHAI VITEAZU, Nr. 58, Bloc T2, Scara D, Apartament
2,Judet Salaj



2. Municipiul Zalau, STATIA CFR ZALAU NORD,POZITIA NR.6,PLANSA 1, Judet
Salaj

3. Municipiul Zalau, P-ta [uliu Maniu, NR. 4-6 , CLADIREA TRANSILVANIA, Corp A,
parter, camerele 2 s1 2°, Judet Séalaj

4. Municipiul Zaldu, Str. GH DOJA (LANGA POSTA BRADET), Judet Salaj

Art.3. Durata societdtii comerciale este nedeterminata, cu incepere de la data inregistrarii in
Registrul Comertului.

CAP. I
Scopul si obiectul de activitate al societatii comerciale

Art.6. Scopul societdtii comerciale este: producerea si comercializarea de bunuri, prestare de
servicii, gestionarea serviciilor de utilitate publicd, astfel cum sunt prevdzute in obiectul de
activitate, pentru persoane fizice si juridice din tard si striinitate, in conditii avantajoase si
obtinerea de profit.

Art.7. Obiectul de activitate al societitii comerciale

Obiectul de activitate al societdtii, potrivit nomenclatorului CAEN Rev 3, va fi
urmatorul:

Domeniul principal de activitate: 493 Alte transporturi terestre de cilitori
Activitatea principald: 4931 - Transporturi terestre de pasageri, pe bazi de grafic

Alte activititi:

3511 - Productia de energie electrica

4672 - Comert cu ridicata al pieselor si accesoriilor pentru autovehicule
4687 - Comert cu ridicata al deseurilor si resturilor

4932 - Transporturi terestre de pasageri, ocazionale

5221 - Activitéti de servicii anexe pentru transporturi terestre

5224 - Manipulari

6820 - Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiljare proprii sau inchiriate
7120 - Activitati de testari si analize tehnice

7311 - Activitdti ale agentiilor de publicitate

7312 — Servicii de reprezentare media

9531 - Repararea si intretinerea autovehiculelor



CAP.IIL

Capital social, actiunile

Art.8. Capitalul social

(1)Capitalul social al ,, TRANSURBIS™ S.A. subscris si varsat este in valoare de 867.310

lei, din care aport numerar 545.190 lei si aport in natura 305.120 lei, reprezentand un numar 86731

actiuni,

cu o valoare nominald de 10 lei/actiune.
(2) Capitalul social este detinut de catre actionari astfel:

Municipiul Zalau, aport la capitalul social subscris si varsat 850.310 lei , din care aport
numerar 545.190 lei si aport in naturd 305.120 lei, reprezentind 98 % din capitalul
social, detine un numar 85.031 actiuni in valoare totald de 850.310 lei, cu o valoare
nominald de 10 lei/actiune, participare la beneficii si pierderi 98 %.

Comuna Mesesenii de Jos, aport in numerar la capitalul social subscris si varsat 4250 lei,
reprezentind 0,5% din capitalul social, detine un numar 425 actiuni in valoare totald de
4250 lei, cu o valoare nominala de 10 lei/actiune, participare la beneficii si pierderi 0,5%.
Comuna Mirsid, aport in numerar la capitalul social subscris si varsat 4250 Ilei,
reprezentand 0,5% din capitalul social detine un numéar 425 actiuni in valoare totala de
4250 lei, cu o valoare nominala de 10 lei/actiune, participare la beneficii si pierderi 0,5%.
Comuna Criseni, aport in numerar la capitalul social subscris 4250 lei, reprezentand
0,5% din capitalul social, detine un numar 425 actiuni in valoare totala de 4250 lei, cu o
valoare nominala de 10 lei/actiune, participare la beneficii si pierderi 0,5%.

Comuna Hereclean ,aport in numerar la capitalul social subscris si varsat 4250 lei,
reprezentind 0,5% din capitalul social, detine un numar 425 actiuni in valoare totala de
4250 lei, cu o valoare nominala de 10 lei/actiune, participare la beneficii si pierderi 0,5%.

Art.9. Actiunile

lege.

parafat

Actiunile nominative ale societatii comerciale vor cuprinde toate elementele prevazute de

Actiunile vor purta timbrul sec al societatii comerciale si semnatura a doi administratori.
Societatea comerciald va tine evidenta actiunilor intr-un registru numerotat, sigilat si
de presedintele consiliului de administratie, care se pistreaza la sediul societatii

comerciale.

Art. 10.

Art.11.

Reducerea sau marirea capitalului social
Capitalul social poate fi redus sau mdrit pe baza hotararilor Adunirii generale extraordinare
a actionarilor, in conditiile si cu respectarea procedurii prevazute de lege.

Drepturile si obligatiile decurgdnd din actiuni

Fiecare actiune subscrisa si vérsata de actionar, potrivit legii, confera acestuia dreptul la un
vot in Adunarea generald a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales in organele de
conducere, dreptul de a participa la distribuirea profitului conform prevederilor prezentului
statut si dispozitiilor legale, precum si alte drepturi prevazute in statut.

Detinerea actiunilor implicd adeziunea de drept la statut.



Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeazd actiunile in cazul trecerii lor in
proprietatea altor persoane.

Obligatiile societdtii comerciale sunt garantate cu capitalul social al acesteia, iar actionarii
raspund in limita valorii actiunilor pe care le detin.

Patrimoniul societdtii comerciale nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii personale
ale actionarilor. Un creditor al unor actionari poate formula pretentii asupra partii din
profitul... societdtii comerciale ce i se va repartiza de citre Adunarea generali a actionarilor
sau cota-parte cuvenita acestuia la lichidarea societatii comerciale, efectuate in conditiile
prezentului statut.

Fondatorii isi asuma raspunderea pentru indeplinirea conditiilor prevazute de art. 6
din Legea societitilor nr. 31/1990, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare .

Art. 12. Cesiunea actiunilor

Actiunile sunt indivizibile cu privire la societatea comerciald, care nu recunoaste decat un
proprietar pentru fiecare actiune.

Cesionarea partiald sau totala a actiunilor intre actionari sau terti se face in conditiile si cu
procedura prevazuta de lege.

Art.13. Pierderea actiunilor

in cazul pierderii unor actiuni, proprietarul trebuie sa anunte Consiliul de administratie si
sé faca public faptul in presa, in cel putin doud ziare de larga circulatie din localitatea in
care se aflad sediul societdtii comerciale.

Dupa 6 luni va putea obtine un duplicat al actiunii.

CAP.IV.
Adunarea Generala a Actionarilor

Art.14. Adunarea Generald a Actionarilor

(1) Adunarea Generala a Actionarilor este organul de conducere al societatii, care decide
asupra activitatii acesteia si asigura politica ei economici si financiari.

(2) Adunarea Generald a Actionarilor este constituiti din membrii in functie ai Consiliilor
Locale ale UAT-urilor membre actionare sau din persoanele mandatate in acest scop conform
prevederilor legislatiei in vigoare.

(2.1) Reprezentantii AGA , desemnati prin HCL 384/10.12.2020, HCL 159/05.06.2025
sunt:

-OPRE DANIEL-CORNELIU, cetajean roman, cu domiciliul in Municipiul Zaldu, strada
Gheorghe Doja nr.176, judetul Salaj, avand CI seria SX numérul 597520, eliberatd de SPCLEP
Zaldu la data de 08.10.2024, valabild pana la data de 03.08.2031. CNP 1801007314011, nascut la
data de 07.10.1980, in Mun. Zalau, judetul Silaj, Romania.

-ZAY STEFAN, cetidfean romdn, cu domiciliul In municipiul Zalau, Strada Crisan nr. 7,
sc A, ap. 11, Judetul Salaj. avand CI seria SX numarul 548808, eliberatd de SPCLEP Zaldu la data



(3) Adunarile generale ale actionarilor sunt ordinare si extraordinare.
(4) Adunarea generala ordinara a actionarilor are urmétoarele atributii:

a) sa discute, sd aprobe sau sd modifice situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor prezentate de
consiliul de administratie sau, dupa caz, de auditorul financiar;

b) sa aleaga si sd revoce membrii consiliului de administratie;

¢) sa fixeze remuneratia cuvenitd pentru exercitiul in curs membrilor consiliului de administratie si
secretarului acestuia;

d) se pronuntd asupra gestiunii administratorilor si asupra modului de recuperare a prejudiciilor
produse societdtii comerciale de catre acestia;

e) aprobd bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate, pe exercitiul financiar
urmator;

f) sa hotdrascé gajarea, inchirierea sau desflintarea uneia sau a mai multor unitati ale societatii;

g) examineazd, aproba sau modificéd bilantul si contul de profit si pierdere dupd analiza rapoartelor
Consiliului de Administratie, respectiv auditorul financiar, si fixeaza dividendul;

h) analizeaza rapoartele Consiliului de Administratie privind stadiul si perspectivele societatii
comerciale cu referire la profit si dividende, pozitia pe piata interna si internationala, nivelul tehnic,
calitatea, forta de munca, protectia mediului, relatiile cu clientii;

1) aprobad delegari de competente pentru consiliul de administratie;
(5) Adunarea generalid extraordinara are urmitoarele atributii:

a) hotaraste cu privire la majorarea sau la reducerea capitalului social, la modificarea numarului de
actiuni sau a valorii nominale a acestora;

b) hotaradste reducerea capitalului social sau reintregirea acestuia prin emisiune de noi actiuni;
¢) hotardste cu privire la infiintarea sau desfiintarea de subunitati fira personalitate juridici;

d) hotdraste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare si la acordarea de garantii si stabileste
plafonul valoric de la care competenta revine consiliului de administratie, cu mandatul Consiliului
Local;

¢) hotaraste cu privire la mutarea sediului societatii comerciale;
f) hotéraste, dacd este cazul, modificarea si completarea obiectului de activitate;

g) aprobad asocierea in vederea constituirii de noi societati comerciale sau participarea cu capital la
alte societiti comerciale, cu mandatul Consiliului Local;

h) hotdraste cu privire la divizarea, dizolvarea si lichidarea societdtii comerciale, cu mandatul
Consiliului Local;

1) hotdraste cu privire la actionarea in justitie a administratorilor si a directorului general pentru
pagubele pricinuite societatii comerciale;



J) aproba conversia actiunilor dintr-o categorie in alta in conditiile legii;

k) hotaraste emisiunea de obligatiuni si conversia unei categorii de obligatiuni in altd categorie sau in
actiuni;

1) hotaraste cu privire la orice modificare a statutului;

m) hotaraste cumpdrarea de actiuni, cotarea la bursa, vanzarea si tranzactionarea pe piata a actiunilor
proprii;
n) stabileste plafoane valorice si competente de efectuare a cheltuielilor;

0) numeste, pana la numirea consiliului de administratie, directorul general al societdtii comerciale si
ii stabileste salariul;

p) hotaraste in orice alte probleme privind activitatea societatii comerciale, cu exceptia celor care
revin adundrii generale a actionarilor.

Art.15. Convocarea adundrii generale a actionarilor

(1) Adunarea generala a actionarilor se convoaca ori de cate ori va fi necesar de cétre presedintele
consiliului de administratie sau de catre un membru al acestuia, pe baza imputernicirii date de
presedinte.

(2) Adundrile generale ordinare ale actionarilor au loc cel putin o data pe an, in cel mult 5 luni de la
incheierea exercitiului financiar, pentru examinarea situatiilor financiare pe anul precedent si
pentru stabilirea programului de activitate si a bugetului de venituri si cheltuieli pe anul in curs.

(3) Adunédrile generale ale actionarilor se convoaci la cererea actionarilor reprezentand cel putin 5%
din capitalul social.

(4) Adunarea generala a actionarilor va fi convocata in conformitate cu dispozitiile legii societétilor
comerciale si ale prezentului statut, cu cel putin 30 de zile inainte de data stabilita.

(5) Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adundrii generale a actionarilor, precum si ordinea de
zi, cu mentionarea explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterii acesteia.

(6) Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea statutului, convocarea va trebui sa
cuprindé textul integral al propunerilor.

(7) Adunarea generala a actionarilor se intruneste la sediul societatii comerciale sau in alt loc indicat
in convocare.

Art.16. Organizarea adundrilor generale ale actionarilor

(1) Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale ordinare la prima convocare este necesara
prezenta actionarilor care si detina cel putin o patrime din numarul total de drepturi de vot,
hotararile ludndu-se cu majoritatea voturilor exprimate, iar pentru a doua convocare, indiferent de
cvorumul Intrunit, hotérarile se iau cu majoritatea voturilor exprimate.

(2) Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale extraordinare este necesard la prima convocare
prezenta actionarilor detindnd cel putin o patrime din numdrul total de drepturi de vot, iar la
convocdrile urmétoare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin o cincime din numaérul total de
drepturi de vot. Hotararile sunt luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau
reprezentati. Hotararile de modificare a obiectului principal de activitate, de reducere sau majorare



a capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune, divizare sau dizolvare a societatii
se iau cu o majoritate de cel putin 2/3 din voturile membrilor prezenti sau reprezentati.

(3) Adunarea generald a actionarilor este prezidatd de reguld de presedintele Consiliului de
administratie, iar in lipsa acestuia de catre persoana delegatd de presedinte; Adunarea generald a
actionarilor, cu votul majoritatii simple, poate desemna alt membru al adundrii generale a
actionarilor care sa conducé lucrérile acesteia conform statutului.

(4) Presedintele adundrii generale a actionarilor desemneaza un secretar care sd verifice lista de
prezentd a membrilor adundrii generale a actionarilor si s intocmeasca procesul-verbal al adunarii.

(5) Procesul-verbal al adunarii generale a actionarilor se va scrie intr-un registru sigilat si parafat.
Procesul-verbal va fi semnat de presedintele adunarii generale a actionarilor si de secretarul care
l-a intocmit.

(6) La sedintele ordinare si extraordinare ale adundrii generale a actionarilor, in care se dezbat
probleme privitoare la raporturi de muncéd cu personalul societétii comerciale pot fi invitati si
reprezentantii sindicatului sau reprezentantii salariatilor, care nu sunt membri de sindicat.

Art.17. Exercitarea dreptului de vot in adunarea generald a actionarilor
(1) Hotararile adunarii generale a actionarilor se iau de regulé prin vot deschis.

(2) Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor consiliului de administratie si a auditorilor
interni, pentru revocarea lor si pentru luarea hotararilor referitoare la raspunderea membrilor
organelor de administrare, de conducere si de control al societatii.

(3) Hotararile luate de adunarea generald a actionarilor in limitele legii sau ale prezentului statut sunt
obligatorii chiar si pentru actionarii care nu au luat parte la adunare sau au votat impotriva.

CAP. V.
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art. 18. Organizare

(1) Societatea va fi administrata in sistem unitar, printr-un Consiliu de administratie format din 5
membri, persoane fizice sau juridice , cu experienta in conducerea societatilor comerciale sau
regiei autonome , numiti de Adunarea Generala a Actionarilor pe o perioada care nu poate depasi
4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi, cu respectarea prevederilor OUG nr.109/2011, art. 28.

Administratorii societatii sunt:
-CONDEA ROMAN-FLORIAN, cetdfean romén, cu domiciliul in municipiul Zaldu, Strada
. 3, bl N9, s¢ A, et.1, ap.4, Judetul Sala; a\,and Clseria SX numarul 262387, eliberat éd

an
L P 7Zsidu la data de 27.05, 2005 valabild pa“ a Cata de 22.09.2068. CNP 1510922312954
a la data de 22.06.1951, in comuna Ciuhot, j Qegm Rthor, Roméania.

-MURESAN OVIDIU-VLAD, cetitean roman, cu domicili

Ok

m7

ul in municipiul Zaladu, Strada

Gheorghe Doja nr. 48, bl. D48, ap. 17, J\J.dwu‘ Salaj. avand Clsert S“( numarul 483515, eliberata
de SPCLEP Zalau la data de 28.02.2020, valabild pana la 09.07 2030. CNP 1820709314008,
ndscut !a data de 09.67.1982, In municipiul Zaidu, judetul Silay. Romania.

7



] H IREAR SR
il 03311034, rascuw Iz
|
aaj,
oman, { in municipiul 7aldy, Strada

Capr10a1 einr. 27 Judetul Salaj (conform cer‘nﬁcatulw de ewdenta a persoanetornr. CD20253 1627
din 10.08.2025) avand CEI numarul SJ1004021, eliberatd de SPCLEP Zalau la data de 09.07.2025,
valabild pana la data de 08.07.2035, CNP 1560211310018, nascut la data de 11.02.1956, in Ors.
Cehu Silvaniei , judetul Sélaj, Romania.

-KULCSAR-SZABO ANDRAS, cstatean roman, cu demiciliul In municipiul Zaidu, Strada
3xr*na?ﬂ‘-' nr. 3, Judetul Salaj. avand CI seria SX numaru! 433238, el a de SPCL EP 7aldu la
data de 02.11.2017, valabild pani la data de 03.11.2027, CNP {731103312571¢, niscut ia data de
03.11.1575, In municipiul Zaidu, judetul Siiaj, Romania

Prin acceptarea mandatului, administratorii isi asuma raspunderea pentru
indeplinirea conditiilor previzute de art. 6 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicati, cu
modificirile si completirile ulterioare.

(2) Cand se creeazd un loc vacant in Consiliul de administratie, Adunarea generala a actionarilor
alege un nou administrator pentru completarea locului vacant. Durata pentru care este ales noul
administrator pentru a ocupa locul vacant va fi egald cu perioada care a rimas péana la expirarea
mandatului predecesorului sau.

(3) Membrii consiliului de administratie vor trebui sa incheie o asigurare pentru rdspundere
profesionala, asigurarea urmand a fi depusa in copie la registrul comertului.

(4) Conducerea societatii comerciale se asigurd de un director general, care este de regula si
presedintele consiliului de administratie.

Directorii societatii sunt :
- Director General — OROS ALIN, cetdtean romén, cu domiciiiul in municiptul Zaidu
, Strada Dudului nr. {C, Judetu! Salaj, avind Ci seria SX. numdrul 558665, eliberata
de SPCLEP Zaldu la data de 05.05.2 021 valabild péné la data de 03.08.2031. CNP
1820502314028, nascut la data de 02.05.1982, In municipiul Zaldu, judetul Silaj,
Romania.

- Director Financiar — SOJKA ATILA-IOAN, cetdtean romdn, cu domiciliul in
municipiul Zaidu, Strada Salcamilor nr. 17, Judeful Salaj, avand Clseria SX. numarul
539170, eliberatd de SPCLEP Zalau la data de 04 08.2022, valabild pand la daa de
03.08.2031. CNP 1620815312958, ndscut la data de 15.08.1962, in municipiul Zalau,
Judetu! \a1aj, Romania.

- Director Tehnic — GLIGUTA ALEXANDRU-DANIEL, cetdtean romin, cu
domiciliul in municipiul Zaldu, Strada Traian nr. 47, Judetul Salaj, avand Cl seria SX
numdrul 513262, eliberatd de SPCLEP Zaldu la data de 27.07.2021, valabila péna la
data de la 27.07.2031. CNP 1900727314003, nidscut la data de 27.07.1990, in
municipiul! Zaldu, judetul Silaj, Romania.

(5) Consiliul de administratie se intruneste la sediul societatii comerciale ori de céte ori este
necesar, la convocarea presedintelui sau a unei treimi din numarul membrilor séi. El este prezidat



de presedinte, iar in lipsa acestuia de catre persoana delegata de presedinte. Presedintele numeste
un secretar fie dintre membrii Consiliului de administratie, fie din afara acestuia.

(6) Pentru validitatea hotérarilor este necesara prezenta a cel putin jumatate din numarul membrilor
consiliului de administratie, iar acestea se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti. In cazuri
exceptionale, justificate prin urgenta situatiel si prin interesul societdtii, deciziile consiliului de
administratie pot fi luate prin votul unanim exprimat in scris al membrilor, fard a mai fi necesara
o intrunire a membrilor, in limitele admise de lege.

(7) Dezbaterile consiliului de administratie au loc conform ordinii de zi stabilite si comunicate de
presedinte cu cel putin 5 zile inainte de data tinerii sedintei. Consiliul de administratie se poate
intruni de indata cu acordul membrilor acestuia, in vederea rezolvarii unor probleme de importanta
majora.

(8) Acestea se consemneaza in procesul-verbal al sedintei, care se scrie Intr-un registru Stampilat
si parafat de presedintele Consiliului de Administratie. Procesul-verbal se semneaza de persoana
care a prezidat sedinta si de secretar.

(9) Consiliul de administratie poate delega, prin regulamentul de organizare si functionare, o parte
din atributiile sale directorului general al societitii comerciale si poate recurge, de asemenea, la
experti pentru solutionarea anumitor probleme. Consiliul de administratie are obligatia de a crea
comitete consultative formate din cel putin 2 membri ai consiliului, alesi cu respectarea
prevederilor Legii 31/1990, si insarcinate cu desfasurarea de investigatii si cu elaborarea de
recomandéri pentru consiliu, in domenii precum auditul, remunerarea administratorilor,
directorilor si personalului. Comitetele vor inainta consiliului in mod regulat rapoarte asupra
activitatii lor.

(10) In relatiile cu tertii, societatea comerciald este reprezentatd de citre presedintele Consiliului
de administratie pe baza si in limitele imputernicirilor date de Adunarea generala a actionarilor
sau, in lipsa lui, de cétre persoana delegata de presedinte.

(11) Cel care reprezinta societatea comerciald semneaza actele ce o angajeaza fata de terti.

(12) Administratorii vor putea sd incheie acte juridice prin care sd dobandeascd, sa instraineze, sa
inchirieze, si schimbe sau sd constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul societatii a caror
valoare depéseste 20% din valoarea contabild a activelor societatii la data incheierii actului juridic,
numai cu aprobarea Adunarii generale extraordinare a actionarilor.

(13) Membrii Consiliului de administratie raspund individual sau solidar, dupd caz, fatd de
societatea comerciala pentru prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de la dispozitiile
legale, pentru abateri de la statut sau pentru greselile in administrarea societatii. In astfel de situatii,
el vor putea fi revocati prin hotdrarea Adunarii generale a actionarilor.

(14) In cazul in care Consiliul de administratie sau directorul general incheie acte juridice care
prejudiciaza societatea, iar societatea, din cauza pozitiei detinute de acestia, nu actioneaza in
vederea recuperdrii prejudiciului, oricare dintre actionarii minoritari are dreptul si introduca
actiune in numele societatii in scopul recuperdrii prejudiciului respectiv.

(15) Sunt incompatibile cu calitatea de membru in Consiliul de administratie persoanele care,
potrivit legii nr. 31/1990, nu pot fi fondatori, precum si cele care, personal, rudele sau afinii
acestora pana la gradul al patrulea inclusiv, sunt in acelasi timp patroni sau asociati la societati
comerciale cu capital privat, cu acelasi profil sau cu care sunt in relatii comerciale directe.

Art. 19. Atributiile Consiliului de administratie

Consiliul de administratie are in principal, urmitoarele atributii:



A. a) stabileste strategia sl tactica societdtii pe anul in curs si de perspectivd pentru
realizarea in bune conditii a obiectului de activitate al societdtii, pe care 0 supune aprobarii
Adunarii generale a actionarilor;

b) aproba structura organizatorica a societatii, numarul de posturi, precum $i normativul de
constituire a compartimentelor functionale si de productie;

¢) aproba regulamentul de organizare si functionare al societatii, precum $i contractul
colectiv de munci;

d) aproba operatiunile de cumparare si vanzare de bunuri potrivit competentelor acordate;

e) aproba incheierea de contracte de inchiriere (luarea sau darea cu chirie);

f) stabileste tactica si strategia de marketing;

g) supune anual Adunarii generale a actionarilor, in termen de 60 zile de la incheierea
exercitiului economico-financiar, raportul cu privire la activitatea societatii comerciale, bilantul
contabil si contul de profit si pierderi pe anul precedent, precum si proiectul de program de
activitate si proiectul de buget al societétii pe anul urmator;

h) Consiliul de administratie poate delega o serie din atributiile sale conducerii executive
a societatii;

1) alte atributii prevdzute de lege sau de Adunarea generald a actionarilor;

J) pentru activitatea desfasuratd de catre membrii Consiliului de administratie, acestia
primesc o indemnizatie de 20% din salariul negociat al directorului general;

k) Atributiile Consiliului de Administratie se completeaza cu prevederile Regulamentului
de Organizare si Functionare al Consiliului de Administratie.

B. (1) Directorul general reprezinta societatea comerciala in raporturile cu tertii.
(2) Directorul general are, in principal, urmétoarele atributii:
a) aplicd strategia si politicile de dezvoltare ale societatii comerciale, aprobate de Adunarea
generald a actionarilor;
b) numeste, suspendi sau revoca directorii executivi, cu avizul consiliului de administratie;
¢) angajeaza, promoveaza si concediaza personalul salariat, in conditiile legii;
d) negociaza in conditiile legii contractele individuale de munca;
e) Incheie acte juridice, in numele si pe seama societitii comerciale, in limitele
imputernicirilor acordate de consiliul de administratie;
f) stabileste indatoririle si responsabilititile personalului societdtii comerciale;
g) aprobd operatiunile de incasari si plati, potrivit competentelor legale si prezentului statut;
h) aproba operatiunile de vanzare si cumpéarare de bunuri, potrivit competentelor legale si
prezentului statut;
1) iImputerniceste directorii executivi $i orice altd persoana sd exercite orice atributii din
sfera sa de competent;
J) rezolvd orice altd problema pe care consiliul de administratie a stabilit-o in sarcina sa.
C. (1) Directorii executivi sunt numiti de directorul general, se afla in subordinea acestuia
ca salariati ai societatii comerciale si sunt rispunzatori fatd de acesta pentru modul de indeplinire
a Iindatoririlor lor.
(2) Atributiile directorilor executivi sunt stabilite prin regulamentul de organizare si
functionare a societatii comerciale.

CAP. VL.
Gestiunea societatii comerciale
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Art. 20.(a) Societatea comerciald organizeaza si exercitd controlul financiar preventiv pentru
documentele ce cuprind operatiuni care se referd la drepturile si obligatiile patrimoniale, in faza
de angajare si de plata, in raporturile cu alte persoane juridice sau fizice.

(b) Controlul financiar preventiv se exercitd prin organe de specialitate potrivit legii
(2) Controlul financiar de gestiune

(1) Controlul financiar de gestiune se efectueazd in conformitate cu prevederile legale, prin
organele de specialitate.

(2) Controlul financiar de gestiune se efectueaza in totalitate sau prin sondaj, in raport cu volumul,
valoarea si natura bunurilor, cu posibilitatile de sustrageri, cu conditiile de pastrare si de gestionare,
precum si cu frecventa abaterilor constatate anterior.

(3) La cererea organelor de control financiar de gestiune, salariatii au obligatia:

a) sd pund la dispozitie registrele, corespondenta, actele, piesele justificative si alte
documente necesare in vederea controlului;

b) sd prezinte pentru control valorile de orice fel pe care le gestioneaza sau pe care le au in
pastrare, care intrd sub incidenta controlului;

c) sd elibereze potrivit legii documentele solicitate in original sau in copii certificate;

d) sa dea informatii si explicatii verbal si in scris, dup caz, in legdturd cu problemele care
formeaza obiectul controlului;

¢) s semneze cu sau fard obiectiuni actele de control;

f) sa asigure sprijinul si conditiile necesare in vederea bunei desfasurdri a controlului si sa
isi dea concursul pentru clarificarea constatarilor.

(4) Constatarile organelor financiare de gestiune se vor consemna in actele de control, cu indicarea
prevederilor legale incilcate si cu stabilirea exactd a consecintelor economice, financiare,
patrimoniale, a persoanelor vinovate, precum si a masurilor propuse. Actele de control vor fi
prezentate consiliului de administratie al societatii comerciale.

(3) Auditul financiar

(1) Gestiunea societatii comerciale este controlata de actionari si de auditor financiar, persoana
fizicd sau juridicad in conditiile prevdzute de lege, care este ales de Adunarea generald a
actionarilor.

(2) Adunarea generala a actionarilor are obligatia de a numi si a fixa durata minima a contractului
de audit financiar, precum si de a revoca auditorul financiar.

Auditorul Financiar al societitii este domnul FATACEAN CHEORGHE — expert contabil;
consultant fiscal; auditor financiar, avand CNP 1700314322268 , cu sediul in Cluj-Napoca, Strada
Aurel Ciape nr. 7C, Judetu! Cluj, cod fiscal RO2229782, membru al Camerei Auditorilor
Financiari din Roméania (C L\FR‘} cu nr. de autorizatie 3644/2010C, reprezentat legal de DL Fatdcean
Gheorghe, cetdfean romdn, cu domiciiiul in municipiul Cluj-Napoca, Strada Aurei Ciupe ar. 7€,
Juderul Cluj, avind C7 seria CJ numérul 402322, e' peratd de SPCLEP 'ui-Napoca la data de
20.03.2010, valabild pénd ia data de 14.03.2029, CNP 1700314322268, ndscut ia data de
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(3) Pentru a putea exercita dreptul de control, auditorului financiar i se pot prezenta, la cerere, date
cu privire la activitatea societafii comerciale, la situatia patrimoniului, a profitului si a
pierderilor.

(4) Auditorul financiar examineaza, in vederea exprimdrii unei opinii, situatiile financiare ale
societatii in conformitate cu standardele de audit, armonizate cu standardele internationale
de audit si adoptate de Camera Auditorilor Financiari.

(5) Societatea comerciald, potrivit legii sau hotéararii actionarilor, are obligatia de a organiza auditul
intern potrivit normelor elaborate de Camera Auditorilor Financiari din Romania.

(6) Auditorii interni sunt obligati sd supravegheze gestiunea societitii, sd verifice daca
situatiile financiare sunt legal intocmite si in concordanti cu registrele, daca aceste
registre sunt tinute regulat si daci evaluarea elementelor patrimoniale s-a facut
conform regulilor stabilite pentru intocmirea si prezentarea situatiilor financiare.

(7) Auditorul intern are urmétoarele atributii principale:

in cursul exercitiului financiar, verifici conformitatea activitatilor desfisurate cu politicile
economice si programele de activitate;

evalueaza gradul de aplicare a controalelor financiare si nefinanciare dispuse si efectuate de
ciatre conducerea societitii in scopul cresterii activititii economice;

protejeazi elementele patrimoniale bilantiere si extrabilantiere si identificA metodele de
prevenire a fraudelor si pierderilor de orice fel.

(8) Consiliul de Administratie are obligatia de a inregistra la registrul comertului orice schimbare
a persoanelor auditorului financiar, respectiv auditorului intern.

(9) Nu pot fi auditori financiari:

rudele sau afinii pana la gradul al patrulea inclusiv ori sotii administratorilor;

persoanele care primesc sub orice forma, pentru alte functii decét aceea de auditor
financiar, un salariu sau o remuneratie de la administratort sau de la societate;

persoanele cirora le este interzisd functia de administrator potrivit legii;

persoanele care, pe durata exercitarii profesiei de auditor financiar, au atributii de
control financiar in cadrul Ministerului Finantelor Publice sau al altor institutii publice, cu
exceptia situatiilor prevdzute expres de lege.

CAP. VII.
Activitatea societitii comerciale

Art. 21. Exercitiul financiar
Exercitiul financiar incepe de la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie ale fiecarui an.
Primul exercitiu financiar incepe la data constituirii societatii comerciale.

Art. 22. Finantarea activitdtilor proprii
Pentru indeplinirea obiectului de activitate si in conformitate cu atributiile stabilite,
societatea comerciald utilizeaza sursele de finantare constituite in conformitate cu legea,

credite bancare si alte surse financiare.

Art. 23. Personalul societdfii comerciale
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(1) Personalul de conducere si de executie din cadrul societdtii comerciale este numit,
angajat si concediat de directorul general, in limita delegarii de competente care i-a fost
acordata.
(2) Plata drepturilor salariale si a viramentelor aferente, fatd de bugetul consolidat al
statului, se va face potrivit legii.
(3) Drepturile si obligatiile personalului societatii comerciale se stabilesc prin regulamentul
de organizare si functionare, contractul colectiv de munca si prin reglementéri proprii.
(4) Drepturile de salarizare si celelalte drepturi de personal se stabilesc prin contractul
colectiv de munca.
Art. 24. Amortizarea mijloacelor fixe
Consiliul de administratie stabileste, in conditiile legii, modul de amortizare a
mijloacelor fixe.
Art. 25. Evidenta contabila si bilanful contabil
(1) Societatea comerciald va tine evidenta contabild in lei, va intocmi anual situatiile
financiare, avand in vedere normele metodologice elaborate de Ministerul Finangelor
Publice si Legea 75/999, republicata. (2) Situatiile financiare anuale vor fi publicate in
M.Of. al Romaniei, partea a-IV-a.
Art. 26. Calculul si repartizarea profitului
Profitul societétii comerciale se stabileste pe baza bilantului aprobat de Adunarea generala
a actionarilor.
Profitul impozabil se stabileste in conditiile legii.
Profitul societatii comerciale, ramas dupa plata impozitului pe profit, se va repartiza
conform hotararii generale a actionarilor. Societatea comerciala isi constituie fond de
rezerva si alte fonduri in conditiile legii.
Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de societatea comerciald in conditiile legii,
dupa aprobarea bilantului de Adunarea generala a actionarilor.
In cazul inregistrarii de pierderi, Adunarea general a actionarilor va analiza cauzele si va
hotari in consecinta.

Art. 27. Registrele societdtii comerciale
(1) Societatea comerciala va tine, prin grija membrilor consiliului de administratie, respectiv
a auditorului financiar, toate registrele prevazute de lege.

CAP. VIIL
Modificarea formei juridice, dizolvarea, lichidarea, litigii

Art. 28. Modificarea formei juridice
Societatea comerciald va putea fi transformata in altd forma de societate prin hotdrarea
Adunirii generale a actionarilor, in conditiile legii. Noua societate comerciald va indeplini
formalitdtile legale de inregistrare si publicitate, cerute la infiintarea societatii comerciale.

Art. 29. Dizolvarea societdtii comerciale
Societatea se dizolva prin:
b) imposibilitatea realizarii obiectivului societatii;
¢) declararea falimentului si deschiderea procedurii lichidarii financiare;
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d) hotararea Adunarii generale a actionarilor luata in unanimitate;

e) hotérarea instantei de judecatd, la cererea oricarui actionar, pentru motive temeinice,
precum neinfelegerile grave dintre actionari, care impiedica functionarea societatii
comerciale;

f) la cererea oricérui actionar, daca imprejurarile de fortd majora si consecintele lor
dureazad mai mult de 8 luni, iar Adunarea generali a ac{ionarilor constati cd functionarea
societdtii comerciale nu mai este posibila;

g) cand numarul actionarilor scade sub minimul legal;

h) cand capitalul social se micsoreazi sub minimul legal;

1) alte cauze prevazute de lege.

Dizolvarea societitii comerciale trebuie sa fie inscrisd in Registrul Comerfului si
publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei.

Art. 30. Fuziunea si divizarea societdtilor comerciale
Fuziunea sau divizarea societa{ii comerciale se va face in conditiile si cu respectarea
procedurii prevazute de lege.

Art. 31. Litigii
Litigiile de orice fel, aparute intre ,TRANSURBIS" S.A. Zaliu si terte persoane fizice
sau juridice, sunt de competenta instantelor judecatoresti de drept comun. Pentru
solutionarea litigiilor cu alte societdti comerciale se poate apela si la arbitraj.

CAP. IX.
Dispozitii finale

Art. 32. Prevederile prezentului act constitutiv se completeazi cu dispozitiile legale in vigoare
referitoare la societatile comerciale si la serviciul public de transport local.

Art.33. Prezentul act constitutiv actualizat a fost semnat azi 03.12.2025

1.Municipiul Zaldu, prin reprezentanti legali d&semnati in AGA

1. Opre Daniel-Corneliu A\ Lics|
2. Zay Stefan /D50 - Mo—ff JE Medicale
—\-v"—‘—f--f-=%\§\— !

2.Comuna Mesesenii de Jos, in calitate de primar dl. Prodan Gheorghe Sajidu

3.Comuna Mirsid, in calitate de primar dl. Bereschi Calin At

4. Comuna Criseni, in calitate de primar dl. Morar Cilin

5.Comuna Hereclean, in calitate de primar dl. Dobrai Francisc Q _

14



